PAGO POR INVALIDEZ (64) |k&

E'sta prestacién consiste en otorgar una ayuda econémica al trabajador que se
inhabilite fisica o mentalmente por causas ajenas al desempeno de su empleo,

independientemente de las prestaciones que por este motivo le correspondan
conforme a la Ley del ISSSTE.

Informate i Calculalo!

REQUISITOS:

e Cédula de Validacién
e Solicitud por escrito del interesado y del pago u otorgamiento de la prestacién.
e Ultimo comprobante del pago.
e Copia autorizada de la Constancia de Nombramiento de baja.
e Dictamen médico emitido por el ISSSTE que certifique la existencia del estado de invalidez.
*Si es por laudo anexar éste.
e Constancia de servicios en el formato preestablecido, (indicando fecha de baja, licencias y
periodos no laborados en caso de haber disfrutado uno de ellos).
 Hoja Unica de Servicios de baja por Invalidez
e Compatibilidad de empleos autorizada por la Coordinacién Sectorial de Personal (en caso de
tener dos o mas empleos).
e Documentos para el pago de acuerdo a la circular CSP/20/351/2016.
e Concesidn de pensiéon

Nota:

» Las copias de estos documentos deberan venir fechadas y cotejadas por la persona
facultada para ello.
e Elpago de este concepto esta sujeto a la aplicacién del impuesto respectivo.
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